T.C
KEPEZ KAYMAKAMLIGI
KEPEZ iLCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
MAKBULE MEHMET KARABACAK ANAOKULU
2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI SERVIS ARACLARININ TESPITi iLANIDIR.

iSiN ADI : Makbule Mehmet Karabacak Anaokulu Ogrencilerinin 6grenci servisleri ile {icretli tasinmasi.
iSi VERECEK KOMISYON : Makbule Mehmet Karabacak Anaokulu Tasimaciyi Tespit Komisyonu
iLANA CIKIS TARIHi : 02.09.2024

KOMIiSYON TOPLANTI TARiHi : 09.09.2024

KOMISYON TOPLANTI SAATI : 10:00

TOPLANTININ YAPILACAGI YER : Makbule Mehmet Karabacak Anaokulu Toplanti Salonu

OKUL SERVIiS ARAGLARI SOZLESMESI iGCiN TASIMACIYI TESPIT KOMiSYONUNA SUNULACAK
DOSYADA BULUNMASI GEREKEN EVRAK LIiSTESI

A-) ARAG iLE iLGiLi:

1-Okul Servis Araci Ozel izin Belgesi (EK:1) (Ukome)

2-Arag Ruhsat Belgesi (15 yas sinirina uygun) ve Muayene Raporu fotokopisi (Asli goriildikten sonra)
3-Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi Poligesi fotokopisi (2918 Sayili Kanun kapsaminda - Asl gortldikten sonra)
4-Ferdi Koltuk Sigorta Poligesi fotokopisi (Asli gorildikten sonra)

5-Ticaret ve/veya Sanayi Odasi Kayit Belgesi fotokopisi (Ash gérildikten sonra)

6-NACE Kodlu faaliyet belgesi fotokopisi (Ash gorildikten sonra)

7-Okul servis araglari bakim ve onarim formunu (Alti Ayda Bir) yaptirmak

B-) ARAC SAHIBi GERGEK KiSi iLE iLGiLi (Suriiciiden farkli ise):

1-ikametgah belgesi veya adres bayani belgesi, Telefon, Faks ve e-posta adreslerini bildirir beyanname.
2-Adli Sicil Sabika Kaydi belgesi asli. (Yeni tarihli)

3-Nufus clizdani veya TC Kimlik belgesi fotokopisi (Asli gorildikten sonra)

4-2 adet vesikalk fotograf

C-) ARAG SURUCUSU/SURUCULERI (Birden fazla ise her biri igin ayr ayri):

1-ikametgah belgesi veya adres bayani belgesi, Telefon, Faks ve e-posta adreslerini bildirir beyanname.
2-Adli Sicil Sabika Kaydi belgesi asli. (Yeni tarihli)

3-Nufus clizdani veya TC Kimlik belgesi (26 yasindan giin almis, 66 yasindan giin almamis olmak kuralina uygun) fotokopisi (Asli
goruldikten sonra)



4-2 adet vesikalk fotograf

5-il/ilge Milli Egitim Mdurligiince diizenlenen egitim sonunda alinan Sertifika (Yonetmeligin 5/f, 6-2/b maddeleri kapsaminda)
fotokopisi (Asl goriildiikten sonra)

6-Slrici Belgesi (D Sinifi ise en az 5 yillik, D1 Sinifi ise en az 7 yillik) Fotokopisi (Ash goriildikten sonra)
7-Psikoteknik belgesi (Azami 5 yil kuralina uygun) fotokopisi (Asl gorildikten sonra)
8-"Okul Servis Soforligiine Uygun" olduguna dair Aile Hekimi Raporu Asli (Yeni tarihli)

9-Son 5 yil igerisinde 6limli trafik kazalarina karismadigi, alkollt arag kullanmadigi, hiz kurali ihlalinden siiriict belgesinin birden
fazla geri ainmadigi, 5326 sayili Kabahatler Kanununun 35. Maddesinde sayilan hususlara muhalif olmadigi ile ilgili Trafik
Biriminden alinacak belge asli. (Striicti ceza bilgilerini gosterir belge)

10-Mesleki Yeterlik Belgesi fotokopisi (Asli gorildikten sonra) "Bu belge Eyliil 2020'den sonra istenecektir

D-) ARAG REHBER PERSONELI/PESONELLERI (Birden fazla ise her biri igin ayri ayri):

1-ikametgah belgesi veya adres bayani belgesi, Telefon, Faks ve e-posta adreslerini bildirir beyanname.

2-Adli Sicil Sabika Kaydi belgesi asli. (Yeni tarihli)

3-Nfus clizdani veya TC Kimlik belgesi (22 yasindan giin almis olmak kuralina uygun) fotokopisi (Asli géruldiikten sonra)
4-2 adet vesikalk fotograf

5-Diploma (En az Lise) fotokopisi (Asli gorildikten sonra)

6-il/ilge Milli Egitim Midurligiince diizenlenen egitim sonunda alinan Sertifika (Yénetmeligin 5/f, 6-2/b maddeleri kapsaminda)
fotokopisi (Ash goruldikten sonra)

7-"Okul Servis Rehber Personeline Uygun" olduguna dair Aile Hekimi Raporu Asli (Yeni tarihli)

NOT:1- Yukaridaki listede bulunmamasina ragmen sonradan mevzuat vb. kapsamina alinacak ya da Tasimaciyi Tespit
Komisyonunun istenmesine sonradan karar verdigi diger belgeler de ayrica istenebilecektir.

2- Tim belgeler 09.09.2024 Cuma Giinil saat 10.00'a kadar dosya halinde tutanakla komisyona teslim edilecektir.
3- Tasimaciyi tespit komisyonuna teslim edilen dosyalar herhangi bir sebeple geri alinamaz.

4- Tip Sartname okul mudurlGginden alinacaktir.

02.09.2024
Baran CEYHAN iDEM
Okul Mudura



